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Concepcién del Uruguay, 24 de Febrero 2011

VISTO, el control de asistencia docente de esta Facultad, y

CONSIDERANDO:

Que resulta necesaria la implementacion de un nuevo procedimiento de
control de asistencias para el personal docente.

Que de acuerdo a lo estipulado en el Estatuto Universitario se requiere de la
participacion de los Directores de Departamentos de Ensefianza, quienes deberan de
acuerdo al Articulo 96, dar cuenta al Consejo Departamental de las inasistencias de
docentes a clases y examen.

Que la Direccion de Recursos Humanos debe entender en la realizacién de
tramites relacionados con licencias, asistencia del personal docente y la Direccion
Académica en la programacién e instrumentacién de las actividades relacionadas a los

servicios académicos, en la aplicacion del mencionado procedimiento.

Por ello y atento a las atribuciones otorgadas por el Estatuto Universitario,

EL DECANO DE LA FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Aprobar €l procedimiento que se incluye en los Anexos I, Il y III que son
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULQ 2°. Registrese, comuniquese, publiquese y oportunamente archivese.-

RESOLUCION D. N° 087/2011

ING. JUAN CARLEST.
DECANO
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ANEXO I Resolucion D. N° 087/2011

PROCEDIMIENTO DE CONTROL DE ASISTENCIAS
PARA EL PERSONAL DOCENTE

1) La Seccion Bedelia elaborara el Informe “Parte Mensual de Inasistencias™ en el que
especificard: Departamento de Ensefianza, Nombre del Docente, Fecha, Catedra, Carga
Horaria de la misma, Carga Horaria a la que inasistié y Observaciones.

La informacién para este se obtendrd de cargar semanalmente las inasistencias en el
Sistema SIU-Guarani (Médulo de Asistencia). A este Mddulo podran ingresar los
Directores de Departamento para el seguimiento de la citedra, en cuanto al cumplimiento
de asistencia docente. Se confeccionara, el Parte Mensual de Insistencias, el primer dia
habil del mes siguiente.

Con la informacién del Parte Mensual se completard la Ficha de Control de
Inasistencias por Docente, que serd una ficha archivada en carpeta por departamento de
Carrera. Esta tarea estard a cargo de la Seccion Bedelia, la que agendard en
Observaciones los avisos correspondientes al respecto de las mismas. Esta Seccién,
enviard a la Direccién de Recursos Humanos las carpetas con las Ficha de Control de
Inasistencias por Docente para que se le agenden los justificativos de las inasistencias,
que esa 4rea posea. '

Esta tarea se deber4 realizar en los dos dias subsiguientes a la confeccion del Parte.

El drea de Recursos Humanos entregara a cada departamento las carpetas con las
Fichas de Control de Inasistencias por Docente, por la Direccién de Recursos.

El Director del Departamento completard las columnas de su competencia con la
informacién que posea, y devolverd nuevamente a la Direccion de Recursos Humanos las
carpetas con las Fichas de Control de Inasistencias por Docente, tarea que realizara
dentro de los tres dias siguientes al ser recibida.

La Direccién de Recursos Humanos, intervendra en la informacion de cantidad de
inasistencias acumuladas por docente, columna determinada en la Ficha de Control de
Inasistencias por Docente y entregard las Carpetas a la Direccion Académica).

Esta altima elevard las Fichas de Control de Inasistencias por Docente a la Secretaria
Académica y Decanato de la Facultad.

Se adjunta copia del modelo del Parte Mensual y de la Ficha de Control de Inasistencia
por Docente,

2) Los docentes deberan dar aviso de sus inasistencias al Dpto. de Especialidad y al Area
de Recursos Humanos, lo deberdn hacer con 48 horas de anticipacion, en el caso que la
justificacién sea solicitada por razones particulares, ya que estas requieren de la
autorizacion del Director de Departamento.

3) Si la inasistencia es por razones de salud deberén avisar a la Direccién de Recursos
Humanos (rr.hh@freu.utn.edu.ar, 03442-425541/423803 - Int 112, de 15:00 a 22:00 hs) y
al Departamento de Especialidad al cual pertenecen. Se enviard el médico laboral para
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constatar, ante la presentacion del Certificado de su médico personal, el motivo de la
inasistencia.
En el caso que la inasistencia sea por curso de capacitacién o examen en otro
establecimiento, el docente deberd presentar en la Direccién de Recursos Humanos o
Departamento de Especialidad (rr.hh@freu.utn.edu.ar) el Certificado que acredite dicha
actividad.
La Direccion de Recursos Humanos daré aviso a la Seccién Bedelia para que ésta pueda
cargar la informacién correspondiente al sistema SIU Guarani y tomar los recaudos
necesarios para no entorpecer el normal desarrollo de la actividad académica que llevan
adelante los docentes.

Se adjunta a la presente informacién de Ordenanzas que reglamenta el tema de licencia.

Los docentes también deberan informar en el caso de incurrir en tardanzas al horario
indicado para el inicio de clases.

Si durante las 48 horas posteriores a la inasistencia no se tiene aviso de ningtin tipo de
justificativo, el Director de Departamento podra no justificar la misma.

Los avisos podran hacerse via mail o telefonicamente.

Los docentes registrardn su asistencia a clase en la planilla de asistencia con su firma.

En el horario de clase deberdn estar presente en el aula el profesor y el auxiliar de catedra.
En el caso de que esto no ocurriera se deberd agendar en la Planilla de Asistencia el
ausente correspondiente o el lugar de la Facultad en que se encuentra la persona. Para este
altimo caso el docente deberd, antes de terminar la jornada, pasar por la oficina de Bedelia
a completar con su firma la asistencia.

La instalacién y mantenimiento del Modulo De Asistencia del SIU Guarani en los
equipos de los Departamentos dependeran del Centro de Desarrollo Informatico a quien se
deberén dirigir ante cualquier inconveniente, Interno 126, en el horario de 18 a 21 hs.

Se solicita a los Directores mantenerse en comunicacién con los docentes que han
incurrido en inasistencias y con las dreas involucradas en el proceso a efectos de trabajar
en cada situacion particular, para no crear ningiin tipo de inconvenientes.

Las Fichas de Control de Inasistencia por Docente se elevaran - a la Secretaria
Académica y al Decano en el caso de que en éstas se informen inasistencias con
descuentos de haberes. Una vez visadas se notificard al docente del Anexo II de la presente
Resolucion y paralelamente se hard lo mismo con el Director de Departamento del Anexo
[I.

De las notificaciones se encargara la Direccién de Recursos Humanos y/o la Direccién
Académica.
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En el ftems de observaciéon de cada Ficha de Control de Inasistencia Docente se
ingresard la informacion de esta notificacién, archivandose copia de la misma en su legajo
personal.

Mail de interés para mantenerse informados
rr.hh@frcu.utn.edu.ar
bedelia@frcu.utn.edu.ar
bournissens@frcu.utn.edu.ar
loi@freu.utn.edu.ar
deptosistemas(@frcu.utn.edu.ar
deptocivil@frcu.utn.edu.ar
docelectro@frcu.utn.edu.ar

ANEXO IT Resolucién D. N° 087/2011

NOTA FRCU

Concepcion del Uruguay, DD de MM de 2011.
SRR o smmmmasmaninsimans i
De mi mayor consideracion:

Me dirijo a Ud. para informarle que de
acuerdo al control realizado por la Direccién Académica, la Direccién de Recursos
Humanos y corroborado por el Departamento de Especialidad, no se ha registrado su

asistencia ni informacion que justifique su inasistencia de acuerdo al detalle que se incluye
a continuacion:

Catedra Dia Horas de Inasistencia

Por tal motivo se procedi6 a realizar el descuento correspondiente. Sirva la
presente como notificacion.
Saluda atentamente

C/copia al Director de Departamento de Especialidad.
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ANEXO IIT Resolucion D. N° 087/2011

NOTA FRCU

Concepcion del Uruguay, DD de MM de 2011.

Sr. Director de Departamento

De mi mayor consideracion:

Me dirijo a Ud. para informarle que de acuerdo
al control realizado por la Direccién Académica y la Direccién de Recursos Humanos, los
siguientes docentes no han presentado las constancias correspondientes a sus inasistencias:

Docente Catedra Dia Horas de Inasist.

Le solicitamos corrobore la misma y en caso de que el Departamento cuente
con informacion (constancias) que justifiquen dicha inasistencia le solicitamos las presenta
en la Secretaria Académica en un plazo no mayor a cuarenta y ocho horas (48hs) a partir
de la recepcion de la presente, de no ser asi se procedera al descuento correspondiente.

Sin otro particular saludo a usted atte.
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Concepcion del Uruguay, de Febrero de 2011

SENOR/A DOCENTE

Por la presente notificamos a ustedes de la siguiente informacion:

a.- Le recordamos que a partir de Septiembre de 2010 los temas que se dictan en cada clase

se completan via web, www.frcu.utn.edu.ar, Autogestion.

A partir del Ciclo Lectivo 2011 ya no figurara en la Planilla de Asistencia impresa el item
Tema, por lo que los mismos solo se podran registrar por la forma indicada.
Agradecemos, entonces, colaborar con el nuevo sistema para éorroborar, en funcién de la
planificacion de catedra, el dictado de los temas.

b.- Se pone en vuestro conocimiento que se encuentran publicadas en la pagina web de

nuestra Facultad (http://frcu.utn.edu.ar/academical/index.php?lang=1) la Ordenanza N° 474

‘Reglamento de licencia, justificaciones y franquicias para personal docente” y sus
modificatorias Ordenanzas N° 671 y N° 740 del Consejo Superior Universitario, a los efectos
de observar los periodos existentes para la justificacion de las inasistencias. La
comunicacion de ausencia deberd ser informada en forma fehaciente, en los tiempos
reglamentarios, a la Direccion de Recursos Humanos, quien dara aviso a los Directores de
Departamento y a la Direccion Académica.

Se recuerda que la presencia del profesor y del auxiliar es obligatoria en el ambito de la
Facultad en el horario de clases.

Sin otro particular, quedo a vuestra disposicidn y saludo atentamente.-
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